
Výsledky grantového kola č. 4 na akční granty akční v zaměření Posílení neziskových organizací
programu Active Citizens Fund

(výsledky třetí průběžné uzávěrky 31. 5. 2023)

Celkem 113 přihlášených organizací

Projekty doporučené k podpoře / k podpoře se změnami (abecedně):

Název organizace Název projektu

Aliance pro individualizovanou podporu, z.s. "Office do office"

Autis Centrum, o.p.s. Digitální technologie pomáhají týmu Autis Centrum, o.p.s.

Beluška z.s.
Digitalizace neziskové organizace Beluška - zefektivnění podpory zrakově
znevýhodněných

Brandýský Matýsek z.s. Brandýský Matýsek - Snáze pro nás i pro vás

Česká federace nábytkových bank a re-use center z.s. Metodologie sběru dat reuse center a nábytkových bank

Diakonie ČCE - Středisko humanitární a rozvojové spolupráce
Posílení digitalizace a automatizace procesů Střediska humanitární a rozvojové spolupráce
Diakonie ČCE

Diakonie ČCE - Středisko sociální pomoci v Mostě Posílení digitálních kompetencí v Diakonii Most
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Diecézní charita ostravsko-opavská Rozvoj IT technologií v Diecézní charitě ostravsko-opavské III.

Dlaně, z.s. Digitalizace a sdílení pro Dlaně

Domácí hospic Athelas - středisko Husitské diakonie
Digitalizace Domácího hospice Athelas – softwarové řešení pro péči o dárce, pro získávání
darů a CRM

EUROTOPIA.CZ, o.p.s. DIGI-IMPACT - Transformace organizace EUROTOPIA.CZ, o.p.s. v oblasti digitalizace

Charita Český Těšín Charita v digitálním světě

Charita Jablunkov Digitalizací k rozvoji Charity Jablunkov

K srdci klíč, o.p.s. DigiKlíč

Kolpingovo dílo České republiky z.s. Kolping Cloud

Nadace Partnerství (v mezinárodním styku "Czech
Environmental Partnership Foundation - CEPF) Online tržiště zelených příležitostí

NePornu, z. s. Posílení digitálních kompetencí

NIPI bezbariérové prostředí, o.p.s. Posílení digitálních kompetencí konzultantů

OBČANSKÉ SDRUŽENÍ MARTIN, z.s.
Zvýšení efektivity práce při poskytování osobní asistence prostřednictvím zlepšení znalostí
v používání digitálních technologií

Oblastní charita Pardubice Moderní neziskovka pracuje efektivně

Pečovatelská služba Homediss, o.p.s. Efektivnější plánování pečovatelské služby
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Podané ruce - osobní asistence Zavedení informačního systému pro správu organizace

POINT Milovice z.ú. Digitalizace POINT Milovice

Pro zdraví 21 z.ú. Digitální podpora provozu Centra duševního zdraví pro děti a mladistvé

Rekonstrukce státu, z. s. Lepší komunikací k úspěšné mobilizaci občanské společnosti

Restorativní škola z.s. Digitalizace procesů - Restorativní škola, z.s.

Revenium, z. s.
Využití monitorovací aplikace Leady pro rozšíření obchodních příležitostí spolku
Revenium.cz

Rodinné centrum MaTáTa, spolek MaTáTa komunikuje online.

Rosteme s dětmi, z. s. Informační a docházkový systém spolku Rosteme s dětmi

Rytmus Střední Čechy, o.p.s. RED (Rytmus efektivně & digitálně)

Sdílení o.p.s.
Posílení neziskové organizace Sdílení o.p.s. skrze efektivní využívání digitálních
technologií

Semínkovna, z.s. Semínkovna pro 21. století - Efektivní síť semínkových knihoven v České republice

SOS dětské vesničky, z.s. Therappic - rozšíření stávající softwarové databáze

Spolek uživatelů kochleárního implantátu Podpora digitalizace SUKI

Středisko rané péče EDUCO Zlín z.s. Síť pomoci a podpory rodin
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Svobodný statek na soutoku, o.p.s. Podpora digitalizace

Tosara, z.s. Zavedení digitálních nástrojů pro posílení vnitřních procesů Tosary

Toulcův dvůr, z.s. Newsletter pro příznivce Toulcova dvora

Vzdělávání 2030, z.s. Souhvězdí Pallas Athény - webové stránky inovačních vzdělávacích programů

Watsu for Health, z.s. Implementace automatizovaných digitálních nástrojů pro zvýšení efektivity činnosti spolku

ZO ČSOP KOSENKA Modernizace webových stránek ZO ČSOP KOSENKA

Zvol si info z.s. Umělá inteligence a mediální gramotnost

Nepodpořené projekty (abecedně dle názvu organizace):

Název organizace Název projektu

"Byznys pro společnost, fórum odpovědných firem" Digitalizace dotazníku DISA (Diversity and Inclusion Strategic Asessment)

Anděl Strážný, z.ú. Digitalizace Anděla Strážného

Arkadie, o.p.s. Posílení digitálních kompetencí zaměstnanců Arkadie, o.p.s.

Asociace Dítě a Rodina, z.s. Asociace Dítě a Rodina - moderní komunikace
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Asociace místních potravinových iniciativ, o.p.s. Efektivní práce v AMPI

Asociace neformálního vzdělávání, z.s. Photovoice - ať je hlas mladých slyšet

Asociace pro mezinárodní otázky, z. s. Posílení digitálních dovedností týmu AMO

Asociace učitelů občanské výchovy a společenských věd, z.s. Digitální technologie pro Občankáři.CZ

BONA, o.p.s. Profesionalizace BONA, o.p.s. pro udržitelnost a rozvoj 2023+

Bridge Academy, z. s. Implementace smart learning path pro volnočasové vzdělávání

CanDoo, z.ú. Admines 2.0 - digitalizace neziskového sektoru

Centrum hiporehabilitace Mirákl o.p.s. Hipoterapie v CRM

Centrum J.J.Pestalozziho, o.p.s. EFEKTIVNÍ A VÍCE PROFI DÍKY DIGITALIZACI

Centrum Kašpar, z. s. Rozvoj digitalizace v Centru Kašpar

Centrum pěstounských rodin z. s. Nové formy komunikace pro Centrum pěstounských rodin

CENTRUM PRO NÁHRADNÍ RODINNOU PÉČI, obecně
prospěšná společnost Zavedení digitálních nástrojů a posílení kybernetické bezpečnosti v organizaci

Centrum pro rodinu a sociální péči z. s. Efektivní řízení vztahu s dárci

Člověk na hranici, z.s. NA HRANICI-BEZ GRANIC
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Diakonie ČCE - středisko Světlo ve Vrchlabí Rozvíjíme digitální technologie. Ovládáme moderní dobu.

EMOTER - Essential Medical Outreach & Treatment Rescue,
z.s. Posílení digitalizace procesů a dovedností v EMOTERu

Fokus Praha, z.ú. Technické a personální posílení Fokusu Praha z.ú.

FOKUS Vysočina, z.ú. Podpora digitalizace v organizaci: Zavedení eWAY a Nenech to být

FORTO, z.s. Digitalizace systému měření a vyhodnocení výsledků

Girasole, sdružení pro pomoc a rozvoj z. s. Efektivní řízení práce prostřednictvím digitalizace organizace Girasole

Global Arena Research Institute, z. ú. Digitalizace a rozvoj GARI

GUG.cz, z.s. Silnější GUG.cz

Hub for Change, spolek Webové stránky Hub for Change

Institut pro restorativní justici, z.s. Restorativní web – lepší komunikace díky novým stránkám

IQLANDIA, o.p.s. CRM - práce s dárcovskými daty

Jako doma - Homelike Jako doma: k větší transparentnosti a efektivitě

Jihomoravské dobrovolnické centrum z.s. Dny dobrovolnictví, IT 2.0

Klubíčko Kroměříž, z. s. OPEN BRAND KLUBÍČKO
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KOKOZA, o.p.s. Automatizace interních procesů

KORIDOR D8, z. s. Projekt Google Workspace pro KORIDOR D8

KRA, z. s.
Kolaborativní Stavba Digitálních Nástrojů v ButtuLab / Collaborative Digital Instrument
Building at ButtuLab [kdi'BaBL]

Kunratice žijou z.s. Kunratice žijou

Letní dům, z.ú. Digitalizace Letního domu

Liga lidských práv Digitalizací k efektivitě práce

Liga otevřených mužů Posílení digitálních nástrojů v řídících procesech a komunikaci LOMu

MADIO z.s. Digitální práce a sdílení informací v MADIO z. s.

Masarykova studentská unie, z. s. MUNIE DIGITAL

Medou z.s. Posílení organizace Medou z.s. v oblasti digitálních technologií

Metaculture, z.s. Digitální kompetence zaměstnanců a webové stránky Metaculture, z.s.

Mezinárodní vězeňské společenství, z.s. Pomáháme efektivněji: lepší správa dat klientů s novým CRM

Nadační fond LA VIDA LOCA NF La Vida Loca - Digitální nástroje pro zlepšení práce s daty

Nadační fond, Agora 7 Rozšíření sousedské online mapy Dobrovolnického centra
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Nekrachni, z.ú. Nekrachni - budování komunity

nvias, z. s. Vzdělávací portál nvias.space pro Technologie a udržitelný rozvoj

O děti postaráno z.s.

Strategie šíření Kvízových školení pomocí digitálních nástrojů pro monitoring sociálních sítí
ve prospěch usnadnění návratů matek po RD do pracovního procesu v perspektivních
oborech

Oblastní spolek ČČK Prachatice Ukázat se světu díky digitálním nástrojům

ONŽ - pomoc a poradenství pro ženy a dívky, z.s. Implementace on-line databází pro poskytování sociálních služeb a komunikaci s dárci

Osobní Rozvoj Média, z.s. Digitalizace Bílá9

Pexeso, z.s. Nové webové stránky Pexeso, z. s.

Právě teď! o.p.s. Digitálními prostředky k lepší komunikaci

PRO Gaudia, z. ú. Vzdělávací a osvětové webináře při střetu se závažným onemocněním

ProJudo z.s. Digitální rozvoj

Revma Liga Česká republika, z.s. Analýza potřeb a posílení digitálních kompetencí Revma Liga Česká republika, z. s.

Rezekvítek, z. s. Rezekvítek o krok dál v digitalizaci

Rodinné centrum Sluníčko, z. s. Rozšíření volnočasových aktivit s pomocí digitalizace v Odoleně Vodě

Rozum a Cit, z. s. Sociální sítě jako nástroj práce s klienty a podporovateli
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SKP-CENTRUM, o.p.s. "Hoď se on-line!"

Skrojek, z. s. Digitalizace Skrojku

Spolek Almara Posílení digitálních kompetencí Spolku Almara

Spolu, z. s. Spolu: Posílení digitální udržitelnosti

Talnet, z.s. Konsolidace digitálních organizačních nástrojů pro možnost dalšího rozvoje organizace

Tanec Praha z.ú. Digitalizace back office a projektového managementu

Tělocvičná jednota Sokol Jablonec n. Nisou Nastavení digitálních procesů a zabezpečení dat Sokola Jablonec

Unie ROSKA - reg. org. ROSKA ČESKÉ BUDĚJOVICE, z.p.s. Digitální nástroje

Vodňany žijou, z.s. Vodňany žijou v ulicích

Výkvět z. s. Propagace lokálně a ekologicky pěstovaných řezaných květin a jejich pěstitelů

Změna k lepšímu, z. s. Optimalizace a automatizace v rámci organizace Změna k lepšímu
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