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VYKAZY PRACE

(doplrikovy pravodce)

S odvahou.

Tento podpurny dokument je uréen pro pfijemce grantu v programu Active Citizens Fund, ktery je financovan z Norskych
fondd. V dokumentu jsou uvedeny formou pfikladl spravné postupy pro vyplnéni po¢tu hodin ve Vykaz( prace. Uvadime
nejcastéjsi situace. Vycet prikladl neni uplny.

1. Priklad

Zaméstnanec ma uzavienou pouze pracovni smlouvu pro projekt ve vySi 0,4 Uvazku. Zaméstnanec v organizaci
nema uzavieny zadny dal$i pracovné pravni vztah.

Vykazujeme mésic:

05/2020 - 2 dny statni svatek, bez Cerpani dovolené a nemoci

06/2020 - ¢erpani 5 dnli dovolené a 3 dny nemoci

VysSe Gvazku v organizaci

0,4

Vyse Uvazku v projektu

0,4

Odpracova | Dovolena. | Nemoc Fond Popis vykonané ¢innosti na
o P 5 ’ o prac. - ztoho pro projektu
Mésic a rok no celkem svatky OCR dob ik denim aktivit ‘ektu. k
(hod.) (hod.) (hod.) oby projekt (s uve enim aktivity projektu, ke
(hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 60,8 6,4 0 67,2 67,2
cerven 2020 44.8 16 9,6 70,4 70,4
2. Priklad

Zaméstnanec ma uzavienou samostatnou pracovni smlouvu pro projekt ve vysi 0,4 Uvazku. Dale ma v organizaci
pro jiny projekt uzavienou jinou pracovni smlouvu na 0,2 Uvazek. Jedna se o soubéhy dvou pracovnich pomérd.

Vykazujeme mésic:

05/2020 - 2 dny statni svatek, bez ¢erpani dovolené a nemoci

06/2020 - Cerpani 5 dnli dovolené a 3 dny nemoci

VysSe uvazku v organizaci

0,6

VysSe uvazku v projektu

0,4

Odpracova | Dovolena. | Nemoc Fond Popis vykonané ¢innosti na
Mésic a rok noe:elkem svatk ’ OCR , prac. = B0 [0 BEIEA]
(hod.) (hod g’ (hod.) doby projekt (s uvedenim aktivity projektu, ke
’ : : (hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 60,8 6,4 0 67,2 67,2
cerven 2020 44,8 16 9,6 70,4 70,4
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Zameéstnanec ma uzavienou jednu pracovni smlouvu na 0,6 Uvazek. Z toho pro nas projekt je vazan 0,4 Uvazek a
pro jiny projekt 0,2 Gvazek.

Vykazujeme mésic:

05/2020 - 2 dny statni svatek, bez erpani dovolené a nemoci

06/2020 - ¢erpani 5 dnli dovolené a 3 dny nemoci

VysSe uvazku v organizaci

0,6

Vyse uvazku v projektu

0,4

Odpracova | Dovolens, | Nemoc Fond Popis vykona_né ¢innosti na
Mésic a rok no celkem svatky OCR prac. <2 HElD B . prolgktu .
(hod.) (hod.) (hod.) doby projekt (s uvedenim aktivity projektu, ke
’ ’ ’ (hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 91,2 9,6 0 100,8 67,2
Cerven 2020 67,2 24 14,4 105,6 70,4
4. Priklad

Zaméstnanec ma uzavienou jednu pracovni smlouvu na 0,6 Uvazek. Pro projekt vykonava dvé samostatné pracovni
pozice dle rozpoctu. Prvni pozice je na 4 Uvazek a druha pozice je na 0,2 Uvazek. Zaméstnanec v tento okamzik
vyhotovuje pro kazdou pracovni pozici zvlast pracovni vykaz.

Vykazujeme

meésic:

05/2020 - 2 dny statni svatek, bez ¢erpani dovolené a nemoci

06/2020 - ¢erpani 5 dnli dovolené a 3 dny nemoci

Pracovni pozice na 0,4 Uvazek

VysSe uvazku v organizaci

0,6

VysSe uvazku v projektu

0,4

Odpracova | Dovolena. | Nemoc Fond Popis vykonané ¢innosti na
Mésic a rok nor::elkem svatky ’ OCR ’ prac. "2 el 5 el ek
(hod.) (hod.) (hod.) doby projekt (s uvedenim aktivity projektu, ke
: : : (hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 91,2 9,6 0 100,8 67,2
cerven 2020 67,2 24 14,4 105,6 70,4
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Pracovni pozice na 0,2 Uvazek

VysSe uvazku v organizaci 0,6 | VysSe uvazku v projektu 0,2

. . Fond Popis vykonané ¢innosti na
Wesicarok | aorrscord |Povelent | NeOE | prac. | -2tonopr
(hod.) (hod 3’ (hod.) doby projekt (s uvedenim aktivity projektu, ke
: : : (hod.) které se Cinnost vztahuje)

kvéten 2020 91,2 9,6 0 100,8 33,6

cerven 2020 67,2 24 14,4 105,6 35,2

5. Priklad

Zameéstnanec ma uzaviené samostatné dvé pracovni smlouvy pro na$ projekt. Prvni pracovni smlouva je ve vysi
0,4 Uvazku a druh& pracovni smlouva je ve vysi 0,2 Uvazku. Dale ma v organizaci pro jiny projekt uzavienou tfeti
pracovni smlouvu na 0,1 Uvazek. Jedna se o soubéhy tfi pracovnich poméri. Zaméstnanec v tento okamzik
vyhotovuje pro kazdou pracovni smlouvu zvlast pracovni vykaz.

Vykazujeme

meésic:

05/2020 - 2 dny statni svatek, bez erpani dovolené a nemoci

06/2020 - ¢erpani 5 dnli dovolené a 3 dny nemoci

Pracovni pozice na 0,4 Gvazek

VysSe uvazku v organizaci

0,7

Vyse uvazku v projektu

04

Odpracova | Dovolend, | Nemoc, F?:Cd - 7toho bro Popis vykornoqgitﬁinnosti na
Mésic a rok no celkem svatky OCR 5 b : . kp deni P kl' : ‘ektu. k
(hod.) (hod.) (hod.) oby projekt (s uve enim a tivity proje _tu, e
(hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 60,8 6,4 0 67,2 67,2
cerven 2020 44.8 16 9,6 70,4 70,4
Pracovni pozice na 0,2 Uvazek
VysSe uvazku v organizaci 0,7 | VySe uvazku v projektu 0,2
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Odpracova | Dovolena. | Nemoc Fond Popis vykonané ¢innosti na
Mésic a rok noe:elkem svatk ’ OCR , prac. - 2l [ PIEEl
(hod.) (hod 3’ (hod.) doby projekt (s uvedenim aktivity projektu, ke
’ : : (hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 30,4 3,2 0 33,6 33,6
cerven 2020 22,4 8 4,8 35,2 35,2
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Zaméstnanec ma uzavienou DPP, ktera je pouze pro projekt. V DPP ma sjednano vSeobecné max. 300 hodin/ rok,
s hodinovou sazbou. Zaméstnanec v organizaci nema uzavieny Zadny dal8i pracovné pravni vztah.

Vykazujeme mésic:

05/2020 — opracovano 10 hodin

06/2020 — odpracovano 5 hodin

Vyse uvazku v organizaci | max. 300 h./rok Vyse uvazku v projektu | max. 300 h./rok
. . Fond Popis vykonané ¢innosti na
Odpracova | Dovolena, | Nemoc, .
Mésic a rok no celkem svatky OCR gr%c. ) ztoh_okpro deni pr?(jtgkttu ektu. k
(hod.) (hod.) (hod.) oby projekt (s uve enim aktivity projektu, ke
(hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 10 0 0 10 10
€erven 2020 5 0 0 5 5
7. Priklad

Zaméstnanec ma uzavienou DPP, ktera je pouze pro projekt. V DPP ma sjednano fixné mési¢né 30 hodin,
s hodinovou sazbou. Zaméstnanec v organizaci nema uzavieny zadny dalSi pracovné pravni vztah.

Vykazujeme mésic:

05/2020 — opracovano 30 hodin

06/2020 — odpracovano 30 hodin
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VysSe uvazku v organizaci | 30 h./mésic VysSe uvazku v projektu 30 h./mésic
. . Fond Popis vykonané ¢innosti na
. . Odpracova Dovglena, Nemoc, prac. - ztoho pro projektu
Mésic a rok no celkem svatky OCR dob ek denim aktivi ‘ektu. k
(hod.) (hod.) (hod.) oby projekt (s uve enim a tivity proje _tu, e
(hod.) které se Cinnost vztahuje)
kvéten 2020 30 0 0 30 30
cerven 2020 30 0 0 30 30
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