lceland Dld_lj

Liechtenstein

Active

S odvahou.

Norway citizens fund
Programovy Posileni obCanské spoleénosti, Pocet lidi zapojenych do aktivit obéanské Prezencni listiny, podpisy petice, zapisy Pohlavi
cil aktivniho obéanstvi a zmocnéni spoleénosti ‘ednani ’ ’ Etnicka pfislusnost: romska/ jina
znevyhodnénych skupin P J Vek: mladi lidé (15-29), dospéli (30+)
V1.1 Pocet lidi zapojenych do rozhodovacich | Zapisy z konzultaci/jednani, prezenéni E?nr;l:(\g pfisludnost: romska/ jin
Vysledek 1 Vy&si zapojeni ob&anu do procest By Vék: mladi lidé (15-29), dospéli (30+)
aktivit obcanske spolecnosti Vi.2 Pof:_et Ll Se zvyé’e v p_o_védom_im, jak Dotazniky pied i po absolvovani Etnicka prisluSnost: romska/ jina
CDEZRENIEE CEE T S ELITTNE G0 e vzdélavaci akce Vék: miadi lidé (15-29), dospéli (30+)
demokratické principy a hodnoty
Zapisy z konzultaci/jednani, Smlouvy o
1.1.1 Pocet organizaci ob&anské spole¢nosti, partnerstvi mezi organizacemi ob&anské
‘s — které konzultuji rozhodovaci procesy s ob&any spole¢nosti a vefejnymi/soukromymi
Ob¢ané jsou zapojeni do institucemi
Vystup 1.1 rozhodovacich procesd na — — —
narodni i lokalni arovni. 1.1.2 Pocet organizaci ob&anské spole¢nosti, Z:ﬁfgrzt\ljﬁgrjgﬁggeeg?g?’ gumkr);(\:/iyr:ezi
které systematicky spolupracuji s vefejnymi grganizacemi ob&anské spcr))leérg)osti a
institucemi S P ;
vefejnymi/soukromymi institucemi
1.2.1 Pocet organizaci obCanske spolecnosti, | o) o« jistiny, kvalifikované odhady
které zapojuji ob&any do komunitnich nebo pokryti mistnl’ch/’nérodm’ch médii ’
. Obc¢ané jsou zapojeni do aktivit ob&anskych aktivit
Vystup 1.2 N y < . - - —— r
obCanské spole€nosti 1.2.2 Pocet novych akci a iniciativ, které Prezencni listiny, kvalifikované odhady
zapojuji obcany do komunitnich nebo pokryti mistnich/narodnich meédii
obcanskych aktivit
1.3.1 Pocet osob s rozhodovaci pravomoci,
ktereljso’u yyslv(o'leny.v metodach . Sylabus kurzu, prezengni listiny, dotaznik
L i zapojovani vefejnosti do rozhodovacich se zp&tnou vazbou
Obgané a osoby s rozhodovaci procest, demokratickych principech a P
Vystup 1.3 pravomoci Jsou.vys:kqlenvlvl . hodnotéch
metodach zapojovani vefejnosti " . - " X
do rozhodovacich proces 1.3.2 Pocet ob&and, ktefi jsou vySkoleni v Pohlavi
metodach zapojovani vefejnosti do Sylabus kurzu, prezenéni listiny, dotaznik R . JP
Etnicka pfisluSnost: romska/ jina
rozhodovacich procest, demokratickych se zpétnou vazbou, certifikaty Vek: miadi lide (15_'29) dospéli (30+)
principech a hodnotach ’ ’ P

£ '3

SKAUTSKY
INSTITUT

| Nadace OSF

r



Posileni advokacni a

V2.1 Pocéet mistnich politik a nafizeni
ovlivnénych podnéty (vstupy) organizaci
obcanské spole¢nosti

Oficialni vyjadreni, pfijaté podnéty ke
konzultacim, vysledky prizkumd,
dokumenty mistnich politik a nafizeni,
spole¢na vyjadieni a komentare, pokyny,
pfiruéky a manualy, soudni rozhodnuti

V2.2 Poéet narodnich politik a zakonu
ovlivnénych podnéty (vstupy) organizaci

Oficialni vyjadfeni, pfijaté podnéty ke
konzultacim, neformalni zpétna vazba,
vysledky prizkumd, dokumenty narodnich

Vysledek 2 watchdogové role obéanske obé&anské spoleénosti politik a zakont, pokyny, piirucky a
spolecnosti manualy, soudni rozhodnuti
V2.3 Pocet verejnych instituci nové Zapisy z konzultaci, prohlaseni o zajmu (k
zapojenych do dialogu s organizacemi dialogu, spolupraci, atd.) vefejnych
obcanské spolec¢nosti instituci a organizaci obcanské spolec¢nosti
V2.4 Pocet podporenych organizaci
obcanské spoleénosti, které pracuji s daty/ Zdroje (dat/vyzkumu)
vyzkumy na podporu své advokacni prace
2.1.1 Pocet organizaci ob&anské spole€nosti Strategické plany/reporty organizaci
zapojenych do monitoringu vefejnych instituci obcanské spolecnosti, zapisy z jednani
Organizace ob&anské spole¢nosti — ——
Vystup 2.1 monitoruji transparentnost a 2.1.2 Poc€et oznamenych a registrovanych S:)r?teg:f!(e pllanvy/re;i.ort){ o.rgam.ZZCI ,
dpovédnost vefejnych instituci pravnich kroku v pfipadech poruseni ° can’s e, spolecnost, zvaplsy.z’Jev ngnl,
odp L R NI soudni zdznamy, spole¢na vyjadieni a
transparentnosti a fadné spravy véci vefejnych, oy R .
- . o , < . komentare organizaci ob&anské
které podaly organizace ob&anské spolecnosti - .
spole€nosti
) Orga’nlzvg’ce’obcanske spole’cnostl 2.2.1’ Poce't organizaci obCanské spolec'nostl, Zdroje (dativyzkumi), kopie vysledki
Vystup 2.2 provadéji vyzkumy, expertni a které provadéji vyzkumy na podporu své ;
S ; ; NP vyzkumu
sekundarni datové analyzy advokacni prace
Advokacni strategie (véetné Kampané zamafené na:
harmonogramu kampang), pozi¢ni # Iidspké rava ’
2.3.1 Pocet realizovanych advokacnich kampani | dokumenty, stanoviska, policy papers, # genderp
. Jsou realizovany advokagni odkaz na webovou (pod)stranku/ socialni # Sivotni prostfedi
Vystup 2.3 kampand sit kampané
2.3.2 Pocet organizaci ob&anské spole¢nosti Strvateg|c!<e pIany/repprtY organizact
L P obcanské spolecnosti, zapisy z jednani,
zapojenych do advokacni prace e
prezencni listiny
Oznameni o diskriminaci a poruSovani Piivady dle zamaFeni na gender
2.4.1 PoCet oznamenych a registrovanych lidskych prav, kopie oznamenych a pady o ' 9
Jsou prosazovany mezinarodni pfipadl diskriminace a poruSovani lidskych prav | registrovanych pfipadl, potvrzeni pfijeti nebo romskou/ jinou etnickou
Vystup 2.4 P Y ’ pfislusnost

normy v oblasti lidskych prav

pfipadu k feseni




2.4.2 Pocet podporenych strategickych litigaci

Strategické plany/reporty organizaci
ob&anské spolecnosti

Zmocnéni znevyhodnénych

V3.1 Pocet subjektt vefejného/ soukromého
sektoru, které upravily své strategie, aby
zlepsSily podporu znevyhodnénych skupin

Zaznamy pfijemci grantu

Subjekty vefejného/ soukromého
sektoru

Vysledek 3 skupin
V3.2 Pocet osob ze znevyhodnénych skupin, | Zaznamy pfijemci grantu, vysledky Pohlavi
na néz méla dopad opatreni zajist'ujici jejich prazkum, interni zaznamy/statistiky, Etnicka pfislusnost: romska/ jina
prava pripadové studie Vék: mladi lidé (15-29), dospéli (30+)
Clenové znevyhodnénych skupin “ . - . . e . Pohlavi
Vystup 3.1 aktivné haji své potfeby a potieby 3'L‘IJO:;??:LO\?(;Z\/Z:kzgi\l,/yt:gginenyCh skupin fy;?lg \Ij:;Zbu %;eéi?iﬂg?l listiny, dotazniky Etnicka pfisluSnost: romska/ jina
svych komunit Y Y P P Y y Vék: mladi lidé (15-29), dospéli (30+)
Jsou pouzivany inovativni metody
. a pfistupy (nové nebo 3.2.1 Pocet inovativnich metod vytvorenych pro . L
Vystup 3.2 zdokonalené) zamérené na potfeby znevyhodnénych skupin Metodologie, strategie, predpisy/pokyny
potfeby znevyhodnénych skupin
3.3.1 PocCet organizaci obCanské spolecnosti,
Organizace ob&anské spolegnosti které systematicky shromazduji nazory a Zapisy z konzultaci, odpovédi z prazkuma
prosazuji zaclenéni a zvysuji monitoruji potfeby znevyhodnénych skupin
Vystup 3.3 ovédomi o potfebach
ystip gnevyhodnér?ych skupin na mistni | 3:3.2 PoCet partnerstvi mezi organizacemi
drovni obc&anské spole¢nosti a vefejnymi institucemi Smlouva/prohladeni o partnerstvi,
a/nebo zaméstnavateli, ktera se zaméfuji na memorandum o porozumeéni
zajisténi prav znevyhodnénych skupin
iﬁﬁ:crgoz\;gjﬁ%;Zglélf?hysilﬁuﬁ:r; 3.4.1 PocCet organizaci ob&anské spolecnosti,
. - hevyhodnenych skup které provadéji vyzkumy, analyzy a sbér dat s . . , .
Vystup 3.4 jejich potfeb, moznych feseni . o ., .y Zdroje (dat/vyzkumu/analyz)
g : - , . cilem zkvalitnit svou podporu znevyhodnénym
jejich situace a pfikladu dobré SkubINAMm
praxe P
V4.1 Pocet organizaci, které poskytuji
kvalitnéjsi obéanské vzdélavani Sylabus kurzu, prezenéni listiny
Vyssi podpora obéanského a medialni vychovu
Vysledek 4 vzdélavani a posileni medialni
. gramotnosti g V4.2 Procento cilové skupiny projektu s Pohlavi
priznivéjSim postojem k demokracii a Vysledky priizkumu Etnicka pfisluSnost: romska/ jina
lidskym praviim Veék: mladi lidé (15-29), dospéli (30+)
4.1.1 Pocet organizaci ob&anské spole¢nost, R .
- xanské xnosti | které poskytuji ob&anské vzdélani ve skolach Sylabus kurzu, prezencni listiny, dotaznik | pe i,
Organizace ob&anské spole&nosti ; poskytuji obcal zpétné vazby g
Vystup 4.1 poskytuji obGanské vzdalavani ve | (formaini vzdélavani)

Skolach




4.1.2 Pocet mladych lidi vySkolenych v oblasti
obg&anskych prav

Sylabus kurzu, prezenéni listiny, dotaznik
zpétné vazby, certifikaty

Pohlavi
Etnicka prfisluSnost: romska/ jina

Organizace ob¢anské spole¢nosti
zvySuji medialni gramotnost ve

4.2.1 Pocet organizaci obanské spole€nost,
které poskytuji medialni vychovu ve Skolach

Sylabus kurzu, prezenéni listiny, dotaznik
zpétné vazby

Vystup 4.2 Skolach (formalni vzdélavani)
4.2.2 Pocet mladych lidi se zvySenou medialni Sylabus kurzu, prezencni listiny, dotaznik
gramotnosti zpétné vazby, certifikaty
ZvySené neformalni ob&anské 4.3.1 Pocet organizaci ob&anské spole¢nosti, Svlabus kurzu. prezenéni listinv. dotaznik
Vystup 4.3 vzdélavani a medialni vychova které poskytuji neformalni obanské vzdélavani zyétné vazb P Y Region
posiluji demokratickou kulturu nebo zvysuji medialni gramotnost P Y
Je posilen boj proti Sifeni Kampané zaméfené na:
nenavistnych projevu a . . , . . Zaznamy pfijemce grantu, # gender
Vystup 4.4 strategicka komunikace pro ;gk:”z;(:gl r:iléznoé:/ji\;\ty:] c’r;nkagpeavrynp])rotl audio/video/tiSténé materialy vytvofené # etnicka pfisluSnost (romska)
potla¢ovani nenavistnych projevu ym proj jako soucast kampané, pokryti médii # lidsk& prava
a negativnich stereotypt #jiné
Organizace ob&anské spole¢nosti
poskytuji podporu neformainim Zapisy z konzultaci/jednani, zaznamy ze
Vystup 4.5 skupinam, které se vénuji 4.5.1 Pocet podporenych neformalnich skupin S glegn 'ch akci J ’ y Region
demokratické kultue a aktivnimu polecny
ob&anstvi
V5.1 Pocet organizaci obcanské spolecnosti,
které systematicky monitoruji a evaluuji Zaznamy pfijemce grantu
dopady své cinnosti
V5.2 Pocet organizaci obc?nsl'(e svpolef:nostl Auditorské/hodnotici zpravy
s transparentnim a odpovédnym fizenim
Zvyseni kapacity a udrzitelnosti V5£ Poctet’mlmat!v re’ah;cv)vanzc':h v leénosti | SMiouvy o partnerstvi, memoranda o
Vysledek 5 obéanské spoleénosti a partnerstvi organizaci obcanske spolecnosti porozuméni atd.

jednotlivych organizaci

a verejnych/ soukromych subjekttl

V5.4 Pocet inovativnich spole¢nych iniciativ
realizovanych diky spolupraci mezi
organizacemi obéanské spoleénosti

Smlouvy o partnerstvi, memoranda o
porozumeéni atd., vyro€ni zpravy

V5.5 Pocet narodnich politik a zakonu
ovlivnénych podnéty (vstupy) organizaci
obcanské spolecnosti, které zajisti
priznivéjsi prostiedi pro obéansky sektor

Oficialni vyjadreni, pfijaté podnéty ke
konzultacim, vysledky prizkumu




Je posilena vzajemna spoluprace
organizaci ob&anské spole€nosti

5.1.1 PocCet organizaci ob&anské spolecnosti,
které se staly ¢leny siti/ platforem/ koalic
obc&anské spole€nosti

Memorandum (smlouva) o vytvoreni
siti/platforem/koalic, seznam ucastniku
siti/platforem/koalic

5.1.2 Pocet partnerstvi mezi organizacemi

Smlouvy o partnerstvi, memoranda o

Vystup 5.1 a spoluprace organizaci obc&anské spolecnosti a subjekty orozuméni atd
obc&anské spole¢nosti s vefejného/soukromého sektoru P ’
vefejnymi/soukromymi subjekty 5.1.3 Pocet partnerstvi mezi etablovanymi a s . . . N .
méné zkuenymi organizacemi ob&anské mIouvyvo p,)artnerstw, memoranda o Zamevrenl na organizace obCanské
spolegnosti porozuméni atd. spole¢nosti pracujici s Romy
5.2.1 Pocet realizovanych kampani na zlepSeni Pokryti medii, materialy z kampani (video
Jsou realizovany kampané na prostfedi pro organizace ob¢anské spolecnosti spoty, letaky, atd.)
Vystup 5.2 zleps$eni prostfedi pro organizace — — — — - —
obéanské spole&nosti 5.2.2 Pocet lidi zasaZzenych kampanémi na Kvalifikované odhady, pokryti médii,
zvySeni povédomi o roli organizaci ob¢anské materialy z kampani (video spoty, letaky,
spole¢nosti atd.)
N « P . Pohlavi
gb%;nl:;,igest %&%ﬁﬂggym lidrds organizaci Prezencni listiny Etnicka pfislusnost: romska/ jina
P Vék: mladi lidé (15-29), dospéli (30+)
. . .. | 5.3.2 PoCet organizaci ob&anské spole¢nosti e R . .| Typ vzdélavaci iniciativy
. Jsou posileny kapacity organizaci " A Certifikaty, prezenéni listiny, aktualizované e - N .
Vystup 5.3 . . < . zapojenych do programem podpofenych iniciativ | . . . Zameéfeni na organizace ob¢anské
ob&anské spole¢nosti P : interni strategické dokumenty N . o
na posileni kapacit spolec€nosti pracujici s Romy
« - . . Pohlavi
5;3 PoCet expertl vySkolenych v advokacni Zaznamy pfijemce grantu, prezenéni listiny | Etnicka pfisluSnost: romské/ jina
P Vék: mladi lidé (15-29), dospéli (30+)
Organizace ob&anské spolecnosti | 5.4.1 Polet organizaci obanské spole¢nosti,
Vystup 5.4 maji strategie pro zapojeni které maji nové nebo aktualizované plany na Kopie novych nebo aktualizovanych plant
ob&anu do svych aktivit praci se skupinou svych podporovatel(
B1 Mira divéry mezi spolupracujicimi i .,
. . s e . . ; . Vysledky vyzkumu
organizacemi z prijimajici a darcovské zemé
(F:sgs;l::;;z:::iuprace mezl B2 Mira spokojenosti s partnerstvim Vysledky vyzkumu
Bilateralni z prijimajici zeme a B3 Podil spolupracujicich organizaci, které Pijimajici/ darcovska zemé
vysledek el il 2 (] pouzivaji znalosti ziskané diky bilateralnimu | Vysledky vyzkumu

z darcovskych zemi zapojenych
do programu

partnerstvi




B4 Podil uc¢astniku bilateralnich projektt

podporenych z Fondu bilateralni spoluprace,
kteri vykazuji lep$i znalosti/ metody/ pristupy

Vysledky vyzkumu

Jsou podporena partnerstvi mezi

B1.1 Pocet projektl realizovanych ve spolupraci
s partnerem z darcovské zemé

Kopie grantové smlouvy uzaviené s
prijemcem grantu a kopie partnerskych
smluv uzavienych mezi pfijemcem grantu

Darcovska zemé

5!Isatt§ra1ln| organizacemi z pfijimajici zemé a a jeho projektovymi partnery
ystup organizacemi z darcovskych zemi | B1.2 Pocet kurzu/Skoleni organizovanych ve
vzajemné spolupraci organizaci z pfijimajici a Zaznamy pfijemce grantu
darcovské zemé
Prostrednictvim Fondu bilateralni Ez'hpzﬁet b”’?te,’rélni(:h Qrojektt] podpofenych z Zéznamy pﬁ'jemce grantu
Bilateralni spoluprace je zprostfedkovana ondu bilateralni spoluprace
vystup 2 spoluprace mezi organizacemi B2.2 Pocet jednotlivet zapojenych do

Z pfijimajici zemé a
organizacemi z darcovskych zemi

bilateralnich projektd podpofenych z Fondu
bilateralni spoluprace

Prezencni listiny

PFijimajici/darcovska zemé




