Nadace OSF a Vybor dobré viile - Nadace Olgy Havlové
za konsorcium programu Active Citizens Fund

vyhlasuji vyzvu k predkladani zadosti o systémovy grant

se zamérenim na
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Advokacni a watchdogové aktivity
Zmocnéni znevyhodnénych skupin
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Jste neziskovka
z Ceské republiky
s vice nez dvouletou

historii?
Veénujete se advokacéni
¢innosti a watchdogu,

obéanskému ¢i
medialnimu vzdélavani

Chcete se podilet ¢i hjjite prava

na systémové znevyhodnénych?
zméné?

&

Dokazete efektivné L )
Mate predstavu, jak

uzit rozpocet ve vysi
v . p. , i > vyuzit ¢ast rozpoctu na
az 250 tisic eur?

rozvoj své organizace?

Zvladnete pfripravit
smyslupiny projekt
do 4.11.2019?

Pokud ano, pokracujte dale...



Nadace OSF a Vybor dobré vile - Nadace Olgy Havlové vyhlasuji za konsorcium
programu Active Citizens Fund dne 3. 9. 2019 vyzvu k pfedkladani

zadosti o grant zamérenych na Advokacéni a watchdogové aktivity,
Zmocnéni znevyhodnénych skupin a Obéanské vzdélavani a medialni
gramotnost. Systémové granty ve vysi od 100 000 do 250 000 eur budou
rozdéleny na 3-4 leté projekty, které povedou k systémovym zménam.

Z4adat mohou neziskové organizace registrované v Ceské republice, které maji
minimalné dvouletou aktivni historii a plisobi v nékteré z péti tematickych oblasti
programu. Celkova alokace na tuto vyzvu je 3 250 000 eur.

Uzaveérka pro podani zadosti o grant je 4. listopadu 2019 ve 12.00 hodin.

Vsechny zadosti o grant musi byt v souladu s cili a pravidly programu
Active Citizens Fund a Fond(l EHP a Norska a predlozeny ve stanoveném formatu
dle této vyzvy a Prirucky pro zadatele.

Prirucka pro Zadatele (dale jen Priru¢ka) obsahuje podrobné informace

k vypracovani zadosti. Doporucujeme zadatel(im ji prostudovat pred zahajenim
prace na zadosti! Prirucka je ke stazeni na strankach
https:/www.activecitizensfund.cz/.

Active Citizens Fund > 1



1. Program Active Citizens Fund

Cilem programu Active Citizens Fund je posileni obéanské spoleénosti, aktivniho obéanstvi a zmocnéni znevyhodnénych
skupin.

Obdanska spole¢nost je nezbytnou podminkou fungujici demokracie. Aby mohla svou nezastupitelnou roli zastavat, je tfeba zvysit
aktivni zapojeni ob¢anu do verejného déni a do rozhodovacich procest, posilit transparentnost pfi spravé véci vefejnych, zkvalitnit
obdanské vzdélavani a medialni vychovu. Je tfeba prosazovat dodrzovani lidskych prav a zohledriovat potreby znevyhodnénych
skupin. Je nutné zamérit se také na aktivizaci a zapojeni mladych lidi. Proto se program Active Citizens Fund zaméruje na finanéni
podporu obdanskych aktivit, na posileni efektivni spoluprace a na vzdélavani a dalsi rozvoj kapacit obéanského sektoru.

Strategie programu
posilit kapacitu a spolupraci neziskovych organizaci napfi¢ ob¢anskym sektorem
posilit spolupraci ob&anského sektoru s verfejnosti a jeho schopnost oslovit neaktivni ¢i marginalizované skupiny
posilit advokadni praci a watchdogové aktivity, ob&anskou participaci na tvorbé a prosazovani verejnych politik
oslovit vefejnost v perifernich Gastech Ceské republiky a mistech mimo hlavni centra ob&anského aktivismu
oslovit opomijené cilové skupiny, véetné romské mensiny, s cilem posilit jejich schopnost hajit sva prava
zvysSit obSanskou angazovanost mladych

Tematické oblasti programu
Aktivni obéanstvi

Lidska prava

Znevyhodnéné skupiny

Genderova rovnost

Klimaticka zména

Zameéreni projektu

Obcéanska participace (vysledek 1)

Advokaéni a watchdogové aktivity (vysledek 2)
Zmocnéni znevyhodnénych skupin (vysledek 3)
Ob¢éanské vzdélavani a medialni gramotnost (vysledek 4)
Posileni neziskovych organizaci (vysledek 5)

Program Active Citizens Fund je realizovan v ramci Fond EHP a Norska 2014 - 2021 a je podporen dastkou 15 milionti eur. V Ceské
republice jej spravuje Konsorcium, které tvoii Nadace OSF, Vybor dobré viile - Nadace Olgy Havlové a Skautsky institut. Cel-
kova Gastka uréena na grantovou podporu dosahuje témér 13 miliont eur (vice jak 300 milion korun).

Prostiednictvim Fond( EHP a Norska prispivaji staty Island, Lichtenstejnsko a Norsko ke snizovani ekonomickych a socialnich roz-
dilli v Evropském hospodarském prostoru (EHP) a k posilovani spoluprace s patnacti evropskymi staty. Pfijemci finanéni podpory
jsou zemé stredni, vychodni a jizni Evropy, které v sou¢asném programovém obdobi (2014-2021) obdrzi celkem 2,8 billionu eur. Vice
informaci o Fondech EHP a Norska a dalsich podpotenych programech v CR najdete na a


http://www.eeagrants.cz
http://www.eeagrants.org

2. Zaméreni vyzvy

Cilem systémovych granttl je zaméfit se na prijimani a prosazovani systémovych zmén (viz. pfiloha vyzvy) zejména v tématech jako

jsou role neziskovych organizaci a aktivit obéant pfi kontrole vykonu verejné moci, privatizace/politizace verejnych funkci, politické

zasahy do vykonu svébytnych verejnych agend, opatrfeni umoziujici znevyhodnénym skupinam uplatiovat sva prava a zaclenit se

do bézné spolec¢nosti, boj proti chudobé a socialnimu vylouéeni na centralni Grovni, prosazovani principt rovného zastoupeni muzl

a zen, vys$si obcanska participace a povédomi o definici a roli aktivniho ob¢ana, posileni nastrojli pro ovérovani pravdivosti informaci

a odhalovani dezinformaci, vy$si medialni gramotnosti a dodrzovani zakon( v souvislosti s Pafizskou dohodou o ochrané klimatu atp.

Tematické oblasti Aktivni Lidska Znevyhodné- Genderova Klimaticka

(Ve které oblasti ptisobite? Jaké aktivity délate? ) obé&anstvi prava né skupiny rovnost zména
Aktivné Podporujete Poskytujete Prosazujete Vénujete se
ovliviiujete dodrzovani podporu zne- rovné problematice
dénive lidskych prav vyhodnénym prilezitostizen | ochrany
verejném skupinam amuzud klimatu
prostoru

Zaméieni projekti (Cemu se budete v projektu vénovat?) (Dle zvoleného vysledku zadate bud'u Nadace OSF &iu VDV.)

Vysledek 2: Advokaéni a watchdogové aktivity

Prosazovani dobré a transparentni spravy véci verejnych, boj proti v v v v v

korupci, monitorovani vykonné moci, obhajoba vefejnych zajm, Nadace OSF | Nadace OSF | Nadace OSF | Nadace OSF | Nadace OSF

zaclenovani demokratickych principt do rozhodovani

Vysledek 3: Zmocnéni znevyhodnénych skupin

v

Posileni postaveni znevyhodnénych skupin ve spoleénosti a jejich VDV

udasti na rozhodovani o verejnych zalezitostech

Vysledek 4: Obcéanské vzdélavani a medialni gramotnost s s

Nadace OSF Nadace OSF

Podpora zmény na urovni formalniho i neformalniho vzdélavani

Rozvoj organizace (Jaké kapacity a dovednosti potiebujete posilit?)

Vysledek 5: Posileni neziskovych organizaci

Posileni kapacity a udrzitelnosti neziskovych organizaci jako sou¢ast
kazdého udéleného systémového grantu.

Povinnou souc¢asti kazdé zadosti o systémovy grant je investovat 5-15% z pozadované

vyse grantu do vlastniho rozvoje (a to jak prijemce grantu, tak partnera/a projektu,
pokud jde o neziskovou organizaci). Tato ¢astka musi byt soucasti projektového

rozpodtu.

Pozndmka: Na vysledek 1 zaméreny na participaci obéant nejsou systémové granty v programu vypisovdny.

Spoluprace oborovych koalic a konsorcii pro realizaci

systémovych zmeén je velmi doporucéovana.




Zameéreni projekti

(Podporené projekty naplni vysledek 2: Posileni advokac¢ni a watchdogové role obéanské spole¢nosti.)

Obcanska spolecnost celi krizi politickych stran a Gtokiim na demokratické hodnoty. V politické sféfe i v procesech verejné spravy se
Gasto setkdvame s malym zajmem o potreby obdan(. Je tfeba hajit zajmy verejnosti. Je tieba kvalitné zastavat roli hlidacich pst de-
mokracie (watch-dog) a dat vykonné moci zpétnou vazbu na to, jak spravuje véci verejné. Poukazovat na netransparentni a ned(ivéry-
hodné rozhodovani zastupitelstva v nasi obci ¢i mésté, monitorovat ¢innost politikl a verejnych instituci. Postupovat spole¢né pfi ha-
jeniverejnych zajm(, zasadit se o systémovou zménu, sdilet priklady dobré praxe, ukazovat druhym cestu, jak efektivné hajit sva prava.

Pod PO rované akt|V|ty (nejde o kompletni vy&et):

zapojeni se do tvorby verejnych politik

advokacni a lobbingové aktivity
watchdogové aktivity

PR aktivity a kampané na podporu systémovych zmén

vyzkum, expertni analyzy a analyzy sekundarnich dat kpodpore advokacni prace

pripominkovani zakond, mistnich a narodnich politik

investigativni Zurnalistika

prace s cilovymi skupinami, v&. vefejné spravy

Posileni obéanské spoleénosti, aktivniho
obéanstvi a zmocnéni znevyhodnénych
skupin

Pocéet lidi zapojenych do aktivit obéanské spoleénosti

Vysledek 2
Posileni advokaéni a watchdogové role
obdanské spolecnosti

Pocet mistnich politik a nafizeni ovlivnénych podnéty (vstupy) organizaci
obdanské spolec¢nosti

Pocet narodnich politik a zakonl ovlivnénych podnéty (vstupy) organizaci
obdanské spolecnosti

Pocet podporenych organizaci ob¢anské spoleénosti, které pracuji s daty/
vyzkumy na podporu své advokacni prace

Pocet verejnych instituci nové zapojenych do dialogu s organizacemi
obdéanské spoleénosti

Vystup 2.1

Organizace ob&anské spolec¢nosti
monitoruji transparentnost a odpovédnost
verejnych instituci

Pocet organizaci obéanské spoleénosti zapojenych do monitoringu
verejnych instituci

Pocget oznamenych a registrovanych pravnich kroku v pfipadech poruseni
transparentnosti a fadné spravy véci verejnych, které podaly organizace
obgéanské spole¢nosti

Vystup 2.2

Organizace ob¢anské spole¢nosti provadeéji
vyzkumy, expertni a sekundarni datové
analyzy

Pocet organizaci ob&anské spolednosti, které provadéji vyzkumy na
podporu své advokadni prace

Vystup 2.3
Jsou realizovany advokaéni kampané

Pocet realizovanych advokacénich kampani

Podet organizaci obéanské spoleénosti zapojenych do advokaéni prace

Vystup 24
Jsou prosazovany mezinarodni normy
v oblasti lidskych prav

Pocet oznamenych a registrovanych pripad( diskriminace a porusovani
lidskych prav

Pocet podporenych strategickych litigaci




(Podporené projekty naplni vysledek 3: Zmocnéni znevyhodnénych skupin.)

Znevyhodnénymi skupinami jsou lidé, ktefi jsou vylouceni z hlavniho spoleéenského proudu. Ti jsou stale snazsimi cili pro nenavist-
né projevy. Jsou to lidé jinych etnik, uprchlici, migranti, LGBTI osoby, socialné a kulturné vylou¢ené rodiny, osoby s nizs§im vzdélanim

nebo bez pfijm, rodiny zijici na hranici chudoby nebo osoby se zdravotnim postizenim. Hlas téchto skupin je malo slyset a je tfeba
jej posilit. Je nutné najit mezi nimi ty, ktefi by skupiny zastupovali na mistni i narodni Urovni, ktefi by spolupracovali s verfejnymi

institucemi, aby dostatecné resily jejich potreby. Zapojit ¢leny znevyhodnénych skupin do obhajoby jejich potieb a potreb jejich ko-
munit. Je tfeba zmocnéni lidi z téchto komunit k tomu, aby oni sami za&ali FeSit svoje potieby. Pomoci jim zaélenit se do spolednosti,

zviditelhovat jejich aktualni potfeby a podpofit je pfi navrhovani feSeni. Sdilet priklady dobré praxe.

Pod PO rovane akt|V|ty (nejde o kompletni vyset):

nastroje a procesy pro udast znevyhodnénych skupin na rozhodovani

advokacni a lobbingové aktivity

PR aktivity a kampané na podporu systémovych zmén

vyzkumy a sbéry dat
pripominkovani zakonu, metodik

mezirezortni a mezioborova spoluprace

vzdélavani a podpora osvétovych aktivit zvysujicich povédomi o znevyhodnénych skupinach s dlirazem na mladez, zamést-

navatele a odbornou verejnost

Posileni obéanské spoleénosti, aktivniho
obéanstvi azmocnéni znevyhodnénych
skupin

Pocet lidi zapojenych do aktivit obéanské spoleénosti

Vysledek 3
Zmocnéni znevyhodnénych skupin

Pocet subjekti vefejného/soukromého sektoru, které upravily své
strategie, aby zlepsily podporu znevyhodnénych skupin

Pocet osob ze znevyhodnénych skupin, na néz méla dopad opatreni
zajistujici jejich prava

Vystup 31
Clenové znevyhodnénych skupin aktivné
haji své potreby a potfeby svych komunit

Podet osob ze znevyhodnénych skupin vySkolenych v advokaéni praci

Vystup 3.2

Jsou pouzivany inovativni metody

a pristupy (nové nebo zdokonaleng)
zamérené na potreby znevyhodnénych
skupin

Pocet inovativnich metod vytvorenych pro potieby znevyhodnénych
skupin

Vystup 3.3

Organizace ob&anskeé spoleénosti prosazuji
zacdlenéni a zvySuji povédomi o potiebach
znevyhodnénych skupin na mistni Urovni

Podet partnerstvi mezi organizacemi ob&éanské spoleénosti a verejnymi
institucemi a/nebo zaméstnavateli, ktera se zaméfuji na zajisténi prav
znevyhodnénych skupin

Podet organizaci obéanské spoleénosti, které systematicky shromazduiji
nazory a monitoruji potfeby znevyhodnénych skupin

Vystup 34

Jsou provadény vyzkumy aktudlni situace
znevyhodnénych skupin a jejich potreb,
moznych fesenijejich situace a piikladd
dobré praxe

Podet organizaci obéanské spoleénosti, které provadséji vyzkumy, analyzy
a sbér dat s cilem zkvalitnit svou podporu znevyhodnénym skupinam




(Podporené projekty naplni vysledek 4: Vyssi podpora obéanského vzdélavani a posileni medialni gramotnosti.)

Spoleénosti se skrze socialni sité a weby Sifi informace bez ohledu na jejich relevantnost ¢&i pravdivost. VSude kolem je mnoho
zprav, které ovliviiuji verejné minéni. Vznikaji dezinformacni weby, fake news, lidé jsou placeni za sifeni nenavisti nebo propagace
nepravdivého obsahu. Je dllezité umét analyzovat nabizena sdéleni, posoudit jejich vérohodnost a vyhodnotit jejich komunikaéni
zamér. Ob&anské vzdélavani a medialni vychova posiluji kritické mysleni, diky kterému jsme schopni se informované, zodpovédné
a aktivné podilet na spravovani véci verejnych a zaroven si uvédomovat, co to je byt obéanem a podporovat demokratické hodnoty.
Je cestou k tomu, jak se mUlze kazdy z nas zapojit do verejného zivota a stat se souc¢asti obcanské spole¢nosti. Obcanské vzdé-
lavani a medialni vychova vyznamné rozvijeji obéanské sebeuvédoméni. Je tieba posilit formalni i neformalni vzdélavani v téchto
oblastech, poukazovat na negativni stereotypy v komunikaci a snazit se je zménit. Je zasadni zvysit medialni gramotnost, zasadit se
o systémovou zménu a sdilet priklady dobré praxe.

Pod PO rované akt|V|ty (nejde o kompletni vy&et):
vzdélavani v ob¢anskych pravech a demokratické kulture
advokacni aktivity k prosazeni systémovych zmén ve formalnim i neformalnim vzdélavani
revize stavajicich pristupl a metodik ke vzdélavani pedagogt i vefejnosti a navrhovani reseni
sdileni dobré praxe v medialni vychové a obéanském vzdélavani
kampané proti diskriminaci a potirani nenavistnych projevti

Posileni obéanské spoleénosti, aktivniho
obéanstvi a zmocnéni znevyhodnénych Pocet lidi zapojenych do aktivit obéanské spoleénosti
skupin

Podet organizaci, které poskytuji kvalitnéjsi obcanské vzdélavani

Vysledek 4 a medialni vychovu
Vyssi podpora ob¢anského vzdélavani
a posileni medialni gramotnosti Procento cilové skupiny projektu s pfiznivéjsim postojem k demokracii

a lidskym pravim

Pocet organizaci obcanské spoleénost, které poskytuji obcanské vzdélani

Vystup 41
ystup ve skoléch (Formalni vzdélavani)

Organizace ob&anské spoleénosti poskytuji
obdanské vzdélavani ve Skolach

Pocet mladych lidi vyskolenych v oblasti ob¢anskych prav

Podcet organizaci obéanské spoleénosti, které poskytuji medialni vychovu

Vystup 4.2
ystup ve &koléch

Organizace obc&anskeé spolecnosti zvysuji
medialni gramotnost ve skolach

Pocet mladych lidi se zvySenou medialni gramotnosti

Vystup 4.3
Zvysené neformalni obGanské vzdélavani Podet organizaci obéanské spoleénosti, které poskytuji neformalni
a medialni vychova posiluji demokratickou obdéanské vzdélavani nebo zvysuji medialni gramotnost

kulturu

Vystup 44

Je posilen boj proti Sifeni nenavistnych
projevu a strategicka komunikace Pocet realizovanych kampani proti diskriminaci a nenavistnym projevim
pro potladovani nenavistnych projevil
a negativnich stereotyp(

Vystup 4.5

Organizace ob¢anskeé spole¢nosti poskytuji
podporu neformalnim skupinam, které se Pocet podporenych neformalnich skupin
vénuji demokratické kulture a aktivnimu
obgéanstvi




(Podporené projekty naplni vysledek 5: Zvyseni kapacity a udrzitelnosti ob¢anské spolecnosti a jednotlivych organizaci.)

Nedostateéné a nesystémové financovani ob&anského sektoru ochromuje ¢innost neziskovych organizaci. Je ¢im dal tézsi sou-
stredit se dostatedné na vlastni rozvoj a udrzitelnost. Casto nam chybi systémova a efektivni prace s nasimi podporovateli. S témi,
kdo by nam pomahali vysvétlovat a obhajovat vyznam naSich aktivit, ale i hajit principy demokracie. Je tfeba posilit svoji profesio-
nalitu, budovat kapacity a udrzitelnost tak, aby ob&anska spoleénost byla jednim ze stabilnich pilifi demokracie. Sitovat a budovat
sebevédomy obdansky sektor.

Povinnou soucasti kazdé zadosti o systémovy grant je investovat 5-15 % z pozadované vyse grantu do viastniho rozvoje
(a to jak pFijemce grantu, tak partnera/i projektu, pokud jde o neziskovou organizaci) a udrzitelnosti. Téchto 5-15 % musi
byt soucéasti projektového rozpocétu.

Pod PO rovane akt|V|ty (nejde o kompletni vyset):
strategické planovani
hodnoceni efektivity a dopadu ¢innosti
leadership v¢etné zastupitelnosti/nahraditelnosti a nastupnictvi zakladatelt
prace se spravni radou
prace s priznivci/klienty/cilovou skupinou - mapovani potieb komunity
projektovy management
jazykové dovednosti
prace v tymu - delegovani
advokadni dovednosti
prace s daty z vyzkum( a analyz
finanéni management
prace s dobrovolniky
fundraisingové dovednosti
PR marketing
sitovani, sdileni zkusenosti, spoluprace a zapojeni do platforem



Vysledek 5
Zvyseni kapacity a udrzitelnosti obéanské
spoledénosti a jednotlivych organizaci

Pocet organizaci ob&anské spoleénosti s transparentnim a odpovédnym
fizenim

Pocet organizaci obcanské spolednosti, které systematicky monitoruiji
a evaluuji dopady své ¢innosti

Pocet iniciativ realizovanych v partnerstvi organizaci obéanské spolec¢nosti
a vefejnych/soukromych subjektt

Pocet inovativnich spoleénych iniciativ realizovanych diky spolupraci mezi
organizacemi obéanskeé spoleénosti

Podet narodnich politik a zakon(l ovlivnénych podnéty (vstupy) organizaci

obdéanské spoleénosti, které zajisti pfiznivejsi prostredi pro obéansky
sektor

Vystup 51

Je posilena vzajemna spoluprace organizaci
obdéanské spole¢nosti a spoluprace
organizaci ob&anskeé spolednosti

s verejnymi/soukromymi subjekty

Pocet partnerstvi mezi etablovanymi a méné zkusenymi organizacemi
obgéanské spole¢nosti

Podet partnerstvi mezi organizacemi ob&anské spoleénosti a subjekty
verejného/soukromého sektoru

Pocet organizaci obcanské spoleénosti, které se staly ¢leny siti/ platforem/
koalic obcanskeé spole¢nosti

Vystup 5.2

Jsou realizovany kampané na zlepSeni
prostiedi pro organizace ob&anské
spoleénosti

Pocet realizovanych kampani na zlep$eni prostiedi pro organizace
obdanské spole¢nosti

Poget lidi zasazenych kampanémi na zvySeni povédomi o roli organizaci
obcéanské spolecnosti

Vystup 5.3
Jsou posileny kapacity organizaci obéanské
spoleénosti

Pocet organizaci obéanské spolecnosti zapojenych do programem
podporenych iniciativ na posileni kapacit

Poget proskolenych lidr(i organizaci obéanské spole¢nosti

Pocet expertt vyskolenych v advokaéni praci

Vystup 54

Organizace ob&anské spoleénosti maji
strategie pro zapojeni ob&anl do svych
aktivit

Podet organizaci obéanské spole¢nosti, které maji nové nebo
aktualizované plany na praci se skupinou svych podporovatelt

Shrnuti

Projekt musi naplfiovat programovy ukazatel Poéet lidi zapojenych do aktivit obéanské spole¢nosti.

Projekt musi naplniovat jeden Zadatelem vybrany volitelny programovy vysledek (2, 3 nebo 4), ze kterého bude grant udélen (viz.
vy$e grantu a finan¢éni podminky).

Projekt musi sou¢asné naplfiovat povinny programovy vysledek 5 na posileni kapacit.

Kazdy vysledek ma predem definovany cile (dale jen vystupy a ukazatele). Projekty musi napliovat relevantni/prislusny programo-
vy vysledek a zaroven prispivat k naplnéni vybraného vystupu, resp. jeho stanovenych ukazatelll (viz tabulka dopadu vyse).
Zvolené ukazatele musi byt kvantifikovany v pfiloze zadosti ¢. 1 (list Plan dopadu). Kompletni tabulku dopadt programu Active Citi-
zens Fund najdete v Priruéce pro Zadatele nebo na webu programu.



3. Opravnénost zadatele / partnera projektu

Opravnény zadatel
je nevladni neziskova organizace, ktera je pravnickou osobou registrovanou na tizemi Ceské republiky a je zakonem defino-
vana jako spolek, ustav, obecné prospésna spole¢nost, nadace a nadacni fond ¢i iéelové zafizeni cirkvi (tato zarizenijsou
opravnénymi zadateli pouze v pfipadé, pokud nebudou navrhované &i podporené aktivity projektu jakkoliv propagovat nabo-
zenskou doktrinu, poslani nebo proselytismus souvisejici s virou v konkrétni nabozenstvi), pripadné zajmové sdruzeni pravnic-
kych osob (pokud vsichni ¢lenové sdruzeni samostatné splnuji podminky opravnénosti Zadatele a jsou nestatnimi neziskovymi
organizacemi)

organizace spliuje k terminu uzavérky vyzvy podminku dvou let od data registrace organizace

NaboZenské organizace (vyjma ucelovych zafrizeni cirkvi), politické strany, socialni partnefi nebo sdruzeni rozdélujici zisk (véetné
obchodnich komor a profesnich organizaci, jejichz cilem je prohloubeni specifickych zajmu vyhradné jejich ¢lent) nejsou povazo-
vany za NNO.

Osoba samostatné vydélesné dinna (OSVCQ), ani fyzicka osoba, neni opravnénym zadatelem o grant.

Zadatel musi byt piimo odpovédny za realizaci projektu, na ktery zada grant, nesmi vystupovat jen jako zprosttedkovatel aktivit
projektu.

Kazdy zadatel musi plsobit v jedné z tematickych oblasti programu (Aktivni ob¢anstvi, Lidska prava, Znevyhodnéné skupiny,
Genderova rovnost, i Klimaticka zména).

Opravnény partner
je soukromym &i veFejnym subjektem, komerénim, nekomerénim nebo nevladni organizaci, ktery je registrovanou prav-
nickou osobou na tizemi/ s pisobnosti na tizemi Geské republiky, Norska, Lichtenstejnska, Islandu &i dal$i pFijimajici zemé
EHP a Norskych fondu (tj. Bulharsko, Estonsko, Kypr, Litva, Chorvatsko, Lotyssko, Madarsko, Malta, Polsko, Portugalsko, Ru-
munsko, Slovensko, Slovinsko, Recko)
je mezinarodni organizaci nebo jejim organem ¢&i agenturou
anebo je neformalni skupinou minimalné 3 osob, ktera jedna vyhradné za ucelem verejného zajmu, je dobrovolna a nedis-
kriminaéni povahy, nezavisla na lokalni, regionalni ¢i statni vefejné spravé, je nezavisla na politickych stranach, nabozenskych
institucich &i obchodnich organizacich. Neformalni skupinu zastupuje jedna osoba, ktera jménem skupiny podepisuje Smlouvu
o partnerstvi. Neformalni skupina nem(ze byt zadatelem o grant, ani pfimym pfijemcem grantu (vydaje na zapojeni neformalni
skupiny musi byt uhrazeny pfijemcem grantu)

Forma partnerstvi
finanéni partnerstvi - tento typ partnera pfijima prostrednictvim prijemce grantu ¢ast grantu na realizaci projektovych aktivit
ato na zakladé uzaviené Smlouvy o partnerstvi
nefinanéni partnerstvi - tento typ partnera se podili na realizaci aktivit projektu (rovnéz na zakladé uzaviené Smlouvy o part-
nerstvi), napf. formou konzultaci, odborné garance apod., ale neni mu poskytovan zadny finanéni prispévek za Gcast na realizaci
projektu.



Zasady partnerstvi

Smyslem partnerstvi je zajisténi Uizké vzajemné spoluprace raznych typl organizaci disponujicich odliSnymi zkusenostmi s fese-
nim problematiky v dané oblasti (vymezené jak regionalné, tak tematicky) pfi realizaci projektu ¢i jeho ¢asti. Partnerstvi je smluvni
vztah mezi dvéma a vice subjekty (verejnymi ¢i soukromymi), ktery je zaloZen na spoleéné odpovédnosti za realizaci projektu, role
partnera musi byt v projektu odivodnéna. Spoluprace nesmi byt zaloZzena na poskytovani sluzeb; spoluprace nema charakter do-
davatelsko-odbératelského vztahu.

Zadatelé i partnefi projektu musi respektovat zasady lidské dustojnosti, svobodu, lidska prava a prava menéin, rovnost, demokra-
cii a principy pravniho statu.

4. VysSe grantu a finanéni podminky

Vyse finanénich prostredkt a délka trvani projektu

Minimalni vys$e grantu na systémovy projekt je 100 000 eur, maximalni vyse grantu je 250 000 eur.

Mozné délky projektt a obdobi realizace pro systémové granty:

- 36 mésicu - zacatek projektu 1. 3. 2020, konec projektu 28.2.2023
- 42 mésicu - zacatek projektu 1. 8. 2020, konec projektu 31. 8.2023
- 48 mésicu - zaCatek projektu 1. 3. 2020, konec projektu 29. 2.2024

Vyse finanénich prostiedki k rozdéleni:

- vysledek 2: Advokaéni a watchdogové aktivity — 2 000 000 eur

- vysledek 3: Zmocnéni znevyhodnénych skupin - 500 000 eur

- vysledek 4: Ob&anské vzdélavani a medialni gramotnost - 750 000 eur

V ramci programu Active Citizens Fund mize byt kazdy Zadatel
¢i partner podporen maximalné do vyse 125 000 eur v souctu
vSech grantovych kol (vyjma Fondu bilateralni spoluprace).
Vyjimkou jsou prijemci systémovych grant(, ktefi timto grantem
mohou dosahnout az na ¢astku 250 00O eur.




Podminky grantu

Posilovani kapacit organizaci
Povinnou souéasti kazdé zadosti o systémovy grant je alokovat 5-15 % z pozadované vysSe grantu na aktivity zaméfené na

vlastni rozvoj a udrzitelnost podporené organizace (pfijemce grantu i partnera/G projektu).

Spolufinancovani

Grant bude udélen v maximalni vysi 90 % z celkového rozpodtu. Pfijemce grantu ma povinnost zajistit spolufinancovani projektu
v minimalni vysi 10 % z celkového rozpoétu projektu. Téchto 10% muze byt az z poloviny nahrazeno formou nefinanéniho pInéni
(tzv. in-kind), tzn. vygislenou dobrovolnickou praci v odpovidajici hodnoté.

Jako spolufinancovani nemohou byt vyuzity zdroje z jinych programa ¢i grant(i z Fondt EHP a Norska, z evropskych fondt ¢i z roz-

poctu EU, &i prispévky v naturaliich.

Nepfimé naklady
Zadatelé i partnefi projektu mohou uplatnit pausaini sazbu na nezbytné vydaje spojené s realizaci projektu, které nejsou pfimo
vazany na konkrétni aktivitu, a to az do vyse 15 % z pfimych personalnich nakladt projektu.

Sménny kurz

Grant bude udélen a vyplacen v eurech. Pro zpracovani rozpodtu v zadosti o grant je stanoven fixni kurz (viz priloha zadosti ¢. 2).

Opravnéné naklady

V8echny polozky rozpo¢tu musi byt vazany na projektové aktivity a spliiovat kritéria zpusobilosti. VVydaj musi byt pro projekt
nezbytny a musi byt uhrazen ve stanoveném obdobi realizace projektu dle smlouvy. Dale musi byt vydaj kontrolovatelny a p¥i-
méfeny.

Mezi opravnéné naklady patfi pfedevsim osobni naklady na realizaci projektu, cestovni naklady, zajisténi sluzeb &i nakup vybaveni
potrebného pro realizaci projektu. Detailni vyéet zplsobilych vydajd a podminky pro uznani zplsobilosti je v PFiruéce pro zada-

tele.

Projekt nemuze generovat zisky.
NezpUsobilé vydaje jsou specifikovany v Prirucce.

Zpusob proplaceni granti

Granty na podporené projekty budou vyplaceny ve splatkach (definovanych v grantové smlouvé):
Prvni splatka zalohovou platbou na bankovni Gcet prijemce az do vyse 40 % schvaleného grantu a to do 10 dnti od podpisu
smiouvy.
Dalsi priibézné splatky, jejichz pocet se odviji od délky projektu, jsou zavislé na odevzdani a schvaleni pribéznych zprav, do-
hromady v8ak tvori celkem 50 % grantu.
Zbyvajicich 10 % grantu bude vyplaceno az po schvaleni zavérecné zpravy.



5. Proces hodnoceni a vybéru projektu

00 00 0000000000000 0000 0000 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000
Hodnoceni projektovych zadosti reflektuje principy programu: je transparentni a netoleruje Zadné projevy korupce. Pfi formalnim

i obsahovém hodnoceni zZadosti nesmi vzniknout stret zajm( hodnotitele a Zadatele o grant. VSichni hodnotitelé a ¢lenové hodnotici
komise jsou vazani Etickym kodexem, ve kterém deklaruji objektivitu svého hodnoceni a vylucuji stiet zajma.

Pribéh hodnoticiho procesu

kontrola
administrativnich
kritérii a kritérii
opravnénosti
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zadatele

o vysledcich
formalni kontroly,
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k doplnéni
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hodnotitelim
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zadosti, které
dosahly min.

60 bodu a splnily
prahové hodnoty,
jsou projednany
hodnotici komisi

hodnotici
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seznam projektu
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k podpore,

k podpore se
zménami, na
rezervni seznam
a k zamitnuti

komise poskytne
vykonné radé
programu radné
odivodnéni svych
zavera

spravni rada
Nadace OSF/VDV
schvaluje projekty
k podpore na
zakladé rozhodnuti
vykonné rady
programu

zadatel je
informovan

o vysledcich
hodnoceni

a dostane zpétnou
vazbu k zadosti

vykonna rada
programu potvrdi
zaveéry hodnotici
komise, prip.
odlvodni navrzené
zmeény

spravni rada obdrzi
finalni seznam

s poradim projektl
k podpore Gi
zamitnuti

a) Formalni kontrola

Kontrola formalnich nalezitosti a opravnénosti zadatele/Zadosti je zahajena nasledujici pracovni den po uzavérce vyzvy a ukonce-
na nejpozdéji do 10 pracovnich dn(i od uzavérky. Podrobny vycet administrativnich kritérii a kritérii opravnénosti najdete dale
v Kontrolnim listu vyzvy pro podani Zadosti o grant a v Pfiru¢ce pro zadatele.

V pripadé, ze zadost bude obsahovat maximalné 3 pochybeni v administrativnich kritériich (vyjma téch tfi kritérii, ktera zna-
menaji automatické odmitnuti zadosti, viz prehled na konci této vyzvy), bude Zadatel vyzvan k napravé (tj. doplnéni chybéjicich
material( ¢i odstranéni pochybeni v Zadosti). Na napravu bude mit 3 pracovni dny (3x24 hod) od vyzvani. Pochybeni u 3 de-

finovanych eliminacnich kritérii, ¢i vice nez t¥i administrativnich kritérii je divodem k automatickému vyfazeni zadosti
z dalsiho hodnoceni. Zadatel se proti tomuto rozhodnuti mtiZze odvolat.

Kritéria opravnénosti nema moznost zadatel doplnit a nesplnéni byt jednoho vede k automatickému vyfazeni zadosti z dalSiho
hodnoceni. Odvolani proti nesplnéni kritérii opravnénosti neni mozné.



Zadatelé jsou o vysledku kontroly formalnich naleitosti a opravnénosti zadatele/zadosti (tj. zda Zadost postoupila do faze od-
borného hodnoceni i byla vyrazena z dalsiho hodnoceni z formalnich divodu) informovani nejpozdéji do 20 pracovnich dntli od
uzavieni vyzvy. Pokud byla Zadost z dalsiho hodnoceni vyfazena z diivodu nesplnéni administrativnich kritérii, ma zadatel moznost
se pisemné odvolat a pozadat o prehodnoceni rozhodnuti, a to do 5 pracovnich dnti od vyrozumeéni o vysledku kontroly. O vysledku
odvolani rozhoduje Vykonna rada programu a Zadatel je informovan e-mailem do 5 pracovnich dn(i od data doruc¢eni odvolani.

b) Hodnoceni zadosti hodnotiteli

Kazda zadost, ktera nebyla vyrazena z formalnich divodd, bude pridélena losem dvéma nestrannym a nezavislym hodnotiteltim,
ktefi posoudi kvalitu navrhu projektu z odborného hlediska. Pro hodnoceni projektu jsou stanovena hodnotici kritéria s bodovym
hodnocenim. Vysledné bodové hodnoceni Zadosti je aritmetickym priimérem bodovych hodnoceni obou hodnotitelt. Maximalni
podet bod je 100. Zadost bude doporudena k daldimu hodnoceni, pokud ziska minimainé 60 bodd a zaroveri dosahne prahové
hodnoty po¢tu bodu u kazdého hodnoticiho kritéria (v priiméru za obé hodnoceni).

Hodnotici kritéria Celkem bodii :::::‘t’:
1. Zaméreni projektu 22 15
Obsah projektu odpovida vyzvé a ciliim programu. 9

Obsah projektu koresponduje se strategii Zadajici organizace. 5

Cile projektu jsou jasné formulované a jsou dosazitelné. 5

Cilova skupina je definovana v souladu se zamérenim projektu. 3

2. Metodologie 42 20
Aktivity jsou dostateéné popsany; jejich volba odpovida cildm projektu. 8

Navrhovana reseni jsou v souladu s cili a jsou efektivni. 8

Projekt je realizovan ve smysluplném partnerstvi &i ve spolupraci. 8

Casovy harmonogram je realisticky a odpovida milnikiam i aktivitam. 8

Rizika jsou identifikovana; navrzena opatreni jsou vhodna. 3

Zvolené ukazatele odpovidaji cili i aktivitam projektu a jsou realistické. 5

Komunikaéni plan je nastaven dle pravidel programu. 2

3. Rozpocdet projektu 16 8
Rozpocet je prehledny a srozumitelny, ma navaznost na aktivity. 8

Rozpocet je hospodarny a efektivni, naklady jsou opravnéné. 8

4. Zkusenosti Zadatele, partnera a jeho kapacita 10 5
Zku$enosti Zadatele 8i partnera s fizenim projekttl jsou odpovidajici. 5

Odborna zkusenost realiza¢niho tymu projektu je odpovidajici. 5

5. Udrzitelnost projektu 10 5
Udrzitelnost projektu je spravné identifikovana a zdlvodnéna, navrhované ¢innosti sméruji k udrzitelnosti vysledk( 5

projektu.

Navrzeny zpUsob Gerpani grantu na posileni kapacit organizace je efektivni a sméruje k udrzitelnosti zadatele/partnert. 5

Celkem bodui 100

Pokud se hodnoceni jednotlivych hodnotitell lisi o vice nez 30 % z vyssiho bodového hodnoceni, je projekt losem pfedan
k hodnoceni tfetimu, nezavislému hodnotiteli. Bodovy zisk projektu je v takovém pfipadé vypocitan jako aritmeticky primér
dvou hodnoceni, jejichz bodové zisky jsou si blize. Hodnoceni tfetim hodnotitelem neni zadano v pfipadech, kdy by ani nejvyssi
mozny zisk od tretiho hodnotitele nestadil k dosazeni minimalniho zisku 60 bodu.
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c) Hodnotici komise

Seznam projektll serfazeny dle aritmetického priméru dale projednava hodnotici komise. Jedna se o externi organ slozeny z ne-
zavislych odbornik( a zastupcli Konsorcia, ktefi budou rovnomeérné zastupovat zaméreni a tematické oblasti programu. Vystupem
z jednani hodnotici komise je poFadnik zadosti o grant, ve kterém doporuduje projekty k podpore, projekty k podpore se zménami,
projekty na rezervni seznam, &i projekty k zamitnuti.

d) Vykonna rada programu
Vykonna rada programu nasledné potvrzuje findlni seznam navrzenych projektli k podpore spolu s rezervnim seznamem projekt,
ve kterém muze na zakladé opravnénych divodd navrhovat zmény.

e) Spravni rada Nadace OSF/VDV

Seznam navrzenych projektll k podpore finalné schvaluje spravni rada Nadace OSF/VDV.

Informace o vysledcich hodnoceni

Konecny seznam vysledkt hodnoceni pFijatych zadosti je verejné dostupny a bude vyvésen na webovych strankach programu
a webovych strankach jednotlivych lent Konsorcia. Zadatelé budou o vysledcich hodnoceni informovani do 10 pracovnich dni od
konec¢ného rozhodnuti, nejpozdéji vsak do 20 tydn(i od uzaverky vyzvy.



6. Podani zadosti o grant

Hodnoceny budou pouze Zadosti o grant odevzdané se vSemi povinnymi prilohami v elektronické podobé prostfednictvim on-line
databaze Grantys do data a asu uzavérky této grantové vyzvy, a to na adrese:

- plati pro projekty se zaméfenim na vysledky 2 a 4 (tyto Zadosti o grant spravuje Nadace OSF)

nebo

Stahnéte si zwebu

programu

Prirucka

pro zadatele

prilohy zadosti -
Linie projektu a Plan
dopadt a Rozpocet
projektu v Excelu

formular zadosti
o grant

- plati pro projekty se zaméFenim na vysledek 3 (tyto zadosti o grant spravuje VDV)

Linie projektu

4 otazky vas
navedou

k formulaci zakladni
strategie projektu

nasledné vam
usnadni vyplnéni
zadosti o grant

Plan dopadu

vybrané zaméreni,
vystupy a ukazatele
projektu
zaznamenejte

v planu dopadu

nezapomerite
vSechny zvolené
ukazatele
kvantifikovat

Rozpocet projektu

detailni rozpodet je
povinnou pfilohou
zadosti

v systému Grantys
uvedte pouze
celkové naklady
avysi grantu v
eurech

Formular zadosti

a dalsi prilohy

obnovte si/

zalozte si profil

vasi organizace

v systému Grantys
a zaénéte vyplnovat
zadost o grant
zadost si mlzete
pripravovat

V pracovni verzi ve
Wordu

Projekt musi byt formulovan stru¢né, jasné a vystizné. Zadatel by mél diikladné promyslet logickou linii projektu (tedy posloupnost
potreb, cill, vystupl a aktivit), pfehledné prezentovat vychozi situaci ¢i zavéry analyz, které byly provedeny v ramci pfipravy pro-
jektu, definovat a kvantifikovat cilové skupiny projektu a popsat zpulsob realizace projektu véetné harmonogramu, podrobného
rozpoctu, organizaéniho zajisténi a jeho udrzitelnosti.

Zadost a jeji pilohy se zpracovavaji v éeském jazyce (vyjma nazvu projektu a strudné anotace cilti projektu v anglickém jazyce,
pripadné Prohlaseni o partnerstvi v pripadé zahrani¢niho partnera).

Podrobny postup vyplnéni zadosti v databazi Grantys je uveden v Pfiru¢ce pro zadatele (ke staZzenina ),
stejné jako veskeré vzory a formulare povinnych priloh projektové zadosti.

Zadost a pfilohy je mozno v systému Grantys pFipravovat postupné, doporudujeme ji predloZit jedté pred konednym terminem
uzaveérky. Odkladani predlozeni zadosti na posledni chvili mize zplsobit potize z diivod( pretizeni systému. Podani Zadosti v na-
hradnim terminu nebude mozné.


https://granty.nadaceos.cz
https://www.vdv.grantys.cz/login
http://www.activecitizensfund.cz

Zadatel mGze predlozit v této grantové vyzvé pouze jednu zadost.
V pripadé, ze zadatel odevzda prostrednictvim Grantysu vice nez
jednu grantovou zadost, bude k hodnoceni prijata pouze prvni
dorucena zadost v poradi. Ostatni zadosti budou automaticky
vylouéeny z dalsiho posuzovani.

Organizace mlize byt zapojena jako partner projektu do libovolného poctu projektd, v pripadé podpory véak nesmi prekrogit stano-
veny limit na jednu organizaci.

Kompletni zadost o systémovy grant se sklada z nékolika dokument:

Dokument / pFiloha Zadosti Forma odevzdani v GRANTYSU

Zadost o grant vyplnuje se primo v GRANTYSU

Linie projektu

(Priloha 6.1, list Linie projektu) nahrava se jako pfiloha ve formatu .xIs

(tyto Gasti tvofi jednotlivé listy pfilohy &.1Linie projektu a Plan dopad®)

Plan dopadu
(Priloha 6. 1, list Plén dopadti)

Rozpodet projektu

(Priloha & 2) nahrava se jako pfiloha ve formatu .xIs

Doklad o registraci zadatele

(Priloha & 3) nahrava se jako pfiloha ve formatu .pdf

Doklad o registraci partnera/li - je-li relevantni

(Priloha & 42) nahrava se jako pfiloha ve formatu .pdf

Prohlaseni o partnerstvi - je-li relevantni

hrava se jako pfiloh fi Atu .pdf y sk
(Piiloha & 4b) nahrava se jako pfiloha ve formatu .pdf (podepsany sken)

> 16 Active Citizens Fund



7. Dotazy a kontaktni informace

Podrobné informace pro Zadatele k podminkam, vyplnéni a odevzdani Zadosti o grant jsou uvedeny v PFiruéce pro zadatele, ktera
je dostupna na webovych strankach programu ( .) Pfed vypInénim zadosti doporucujeme precist Nejcas-
téjsi otazky (FAQ) na webu programu. Na webu jsou rovnéz zverejniovany veskeré aktualni informace o programu.

Konzultace

Konzultace pro zpracovani zadosti jsou poskytovany e-mailem nebo telefonicky koordinatorkami programu po celou dobu trva-
ni vyzvy. Dotazy mohou byt zaslany e-mailem nejpozdéji do 5 pracovnich dni pfed kone¢nym terminem pro predlozeni zadosti
(tj. do 25. 10. 2019 vcéetné). V takovych pripadech bude odpovéd Zadateli zaslana do 3 pracovnich dni po obdrzeni dotazu, ale
nejpozdéji do 2 pracovnich dnt pred kone¢nym terminem pro predlozZeni zadosti (tj. do 31.10. 2019 véetné). Telefonické konzultace
jsou poskytovany v pracovni dny, nejpozdéji vSak do 31.10. 2019 véetné.

vérkou, pozdéji vam nejsme schopni pomoci.

Infoseminare

Pro zadatele poradame informaéni seminare, kde se dozvite podrobné informace ke grantové vyzveé.

Terminy seminarui:

Praha - utery 17. 9. 2019 od 9.00 hodin v Kasarnach Karlin, Prvniho pluku 20/2, Praha-Karlin
pro udast je nutnd registrace zde.

Vice informaci k infoseminariim najdete na webovych strankach programu

Koordinatorky programu

Projekty se zamérenim na vysledky 2 a 4 (Zadost se podava u Nadace OSF):
Barbora Kotréova Michaela Vylezikova

tel: +420 226 227 729 tel: +420 226 227 736

Projekty se zamérenim na vysledek 3 (Zadost se podava u VDV):
Hana Slunska
tel: +420 605 754 826

Petr Svatos - IT Manager
tel: +420 226 227 733


http://www.activecitizensfund.cz
https://forms.gle/1Rurs6wS5jK7N51a9
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeph6Yj8EJyP3V6_vScOdf_px1P1FQ30TwDIwWd5x3x35VFqg/formrestricted
http://www.activecitizensfund.cz
mailto:podpora.grantys@osf.cz

8. Kontrolni list vyzvy k podani zadosti
o systémovy grant

Pred odeslanim zadosti si zkontrolujte: ano/ne

Vsechna pole zadosti v Grantysu jsou vyplnéna ¢i zaskrtnuta.

Priloha zadosti &.1(tj. oba jeji listy Linie projektu a Plan dopadu) je vyplnéna.

Priloha zadosti 6. 2 (Rozpoget projektu) je vyplnéna.

- vySe pozadovaného grantu je v rozmezi 100 000-250 000 eur

- spolufinancovani tvofi minimalné 10 % z celkovych naklad(i projektu

Rozpocdet splnuje pod-

. o - 5-15% z pozadovaného grantu je naplanovano na rozvoj vlastnich kapacit
minky grantové vyzvy:

- vydaje splnuji kritéria zplsobilosti (podrobny vycet k dispozici v Pfiru¢ce pro Zadatele)

- nepiimé naklady nepresahuji 156 % z personalnich nakladi projektu

Zadost spliuje véechna Administrativni kritéria (viz tabulka nize).

Zadost/zadatel/partner projektu spliiuje véechna Kritéria opravnénosti (viz tabulka nize).

Administrativni kritéria

> Kiritéria1.-3. jsou eliminaéni, tzn. nesplnéni jednoho z nich jiz vede k automatickému vyrazeni zadosti z dal§iho hodnoceni. ano/ne

Povolena jsou 3 pochybeni (u kritérii 4.-11.), zadatel je vyzvan k napravé &i doplnéni Zadosti..
Pokud zadost (véetné priloh) obsahuje vice nez 3 pochybeni, je automaticky vyfazena z dal$iho hodnoceni.

1. ié.dostje zpracovana elektronicky v éeském jazyce.
2. Zadost byla odeslana v systému Grantys do stanoveného terminu uzavérky této grantové vyzvy (do 12 hodin 4. 11. 2019).
3. Rozpocet projektu je vyplnén na odpovidajicim formulafi a nahran jako priloha v systému Grantys.
4. V zadosti jsou véechny povinné udaje zaskrtnuty &i vyplnény logickym textem. (1 nevyplnény udaj =1 pochybeni)
5. Linie projektu je kompletné vypInéna logickym textem.
6. Plan dopad je vypInén - ukazatele zvoleného vysledku a jeho vystupt jsou kvantifikovany.
T Priloha &.1(obsahujici listy Linie projektu a Plan dopadl) je nahrana ve formatu .xIs v systému Grantys.
8. Priloha 8. 2 (Rozpoget projektu) je nahrana ve formatu .xIs v systému Grantys.
9. Doklad o registraci zadatele ve formatu .pdf je nahran jako Pfiloha ¢. 3 v systému Grantys.
10. Doklad/y o registraci finan¢niho/ch partnera/u ve formatu .pdf je nahran/ jsou nahrany jako Pfiloha &. 4a v systému Grantys (je-li relevantni).
1 Prohlaseni o partnerstvi s partnerem/y projektu jako podepsany sken ve formatu .pdf
je nahrano/jsou nahrana jako Priloha &. 4b v systému Grantys (je-li relevantni).

Kritéria opravnénosti
-  Splnénikritérii opravnénosti se vztahuje jak na zZadatele a partnera/y, tak na samotnou zadost.

o ol . : o Sy 0 ano/ne
- Kiritéria opravnénosti nelze doplnit, nespinéni jednoho z nich jiz vede k automatickému

vyrazeni zadosti z dalSiho hodnoceni.

1. Zadatel je opravnény (tj. neviddni neziskovd organizace registrovana v CR min. 2 roky).

2. Finanéni partner/partnefi jsou opravnéni (viz vydet vyse).

3. Pozadovana vys$e grantu je v souladu se stanovenymi podminkami v grantové vyzvé (ti. v rozmezi 100 000-250 000 eur).
4. PoZadovana vyse grantu nepresahuje stanovené % z celkovych zpusobilych vydaji projektu (t. max. 90 %).

5. Délka trvani projektu je v souladu se stanovenym trvanim ve vyzvé (tj. 36/42/48 mésicu).
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Priloha vyzvy:
Co je systémova zména

Jedna se o proces, kdy premysilite, jaké kroky povedou ke zméné systému. Navrhy na zménu se opiraji o jasné podlozené
argumenty a fakta.

Proména systému muze byt na trovni celého statu nebo pouze jedné obce.

Systémova zména mifi na priciny problému, tedy na “zakladni struktury a podplrné mechanismy”.

PFi¢iny je mozné hledat jak ve Spatné nastavenych zakonech, tak v nedostatku lidi 8i financi nebo zavedené praxi.

Co je a neni systémovou zménou (v prikladech)

Co NENI systémovou zménou Co JE systémovou zménou

V jedné ¢asti obce jsou rozmistény popelnice na Obec schvali novou odpadovou vyhlasku a umozni

bioodpad. Obec tim pilotuje jejich mozné pouziti. véem svym obyvatelm pristup k popelnicim na
bioodpad.

Komentafi: V tomto pripadé systém tvori obec. Samotné testovani, pilotovani mize byt predchiidcem systémové zmény
(ta ma byt cilem), ale nejedna se o systémovou zménu jako takovou.

Co NENI systémovou zménou Co JE systémovou zménou

Aktivnilidé a ekologicka organizace bojuji proti Aktivnilidé a ekologicka organizace presvéddi viadu
vystavbé spalovny v blizkosti svého mésta a jsou ata zakaze, aby se z verejnych penéz mohla
uspésni. financovat vystavba spaloven.

Komentai: Usp&ch v jednom mésté jesté neznamend, 7e se vystavba spalovny neposune k méstu jinému a nebude nadale
znedistovat ten stejny region. Trvalé a dlouhodobé reseni prichazi tehdy, kdyz dojde ke zméné pravidel financovani pro
vystavbu spaloven nebo jinému opatfeni.

Co NENI systémovou zménou Co JE systémovou zménou

Neziskova organizace vytvori novou sluzbu pro Koalice rodicu, skol a odbornikl presvédci parlament,
spolupragci se Skolou, aby v ni mohli studovat i zaci aby schvalil zakon, diky némuz maiji zaci s postizenim
s postizenim, které Skola sama nema moznost podpofit. zaruGenou dostateénou podporu v béznych Skolach.

Komentaf#: Vytvoreni nové sluzby, ktera ¢erpa z existujicich zdroju financi (napt. od mésta, kraje, soukromych nadaci), nefesi
dlouhodoby problém v podfinancovani vzdélavani zaku s postizenim, tedy na inkluzi. Az zména financovani a narok téchto zaki
ukotveny v zakoné je systémovou zménou. Tato zména ale bude narazet na dalsi proménné jako je pristup rodiét déti bez
postizeni, uditelt a v tomto pripadé i verejnosti, aby se mohli zaci s postizenim Uspésné vzdélavat v béznych Skolach.
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